
 

Sammanfattning 
regionfullmäktige den 23 

september 2025

Här är en sammanfattning av några av de beslut som 
regionfullmäktige fattade vid sitt sammanträde den 23 
september 2025. Samtliga beslut finns sedan att ta del av i det 
justerade sammanträdesprotokollet. 

Protokoll och handlingar till sammanträdet 

Protokollet publiceras några dagar efter sammanträdet.  

Revidering av egenavgifter för speciallivsmedel 
Inom Norra sjukvårdsregionförbundet (NRF) har en arbetsgrupp, med 
representation de fyra regionerna, tillsammans utarbetat ett förslag till nytt 
regelverk och reviderade egenavgifter för speciallivsmedel. En utredning att 
kostnaderna för dessa produkter ökat rejält de senaste åren, men att 
egenavgifterna inte har reviderats sedan 2017. 

Förslaget som ska behandlas i respektive regionfullmäktige innebär en förändring 
från idag där man utgår från patientens uppskattade energibehov, till att i stället 
förskriva den mängd energi (kcal) som patienten behöver. Bedömningen är att 
detta blir mer rättvist för patienterna, enklare för förskrivarna att göra likvärdiga 
bedömningar och att behovet av kompletterande anvisningar kommer minska. 

Förslaget innebär inga höjda egenavgifter för barn och ungdomar 0–17 år. 

Däremot föreslås att regionerna ska tillämpa samma åldersspann, vilket innebär 
att övergången till vuxennivå ska vara vid 18 år. För Region Västerbottens del 
innebär detta en förändring från nuvarande regelverk som säger 20 år. 

Egenavgifterna gäller för en månads behov. 

Arbetsgruppen föreslår en mer måttfull höjning initialt, för att fortsättningsvis 
höja egenavgifter mer regelbundet, förslagsvis vart tredje år. 

Regionfullmäktige har beslutat:  

• Förslag om revidering av egenavgifterna för speciallivsmedel antas.  

• Åldersspannet i region Västerbotten ändras till att övergången till 
vuxennivå sker vid 18 år. 

https://meetingsplus.vll.se/committees/regionfullmaktige/mote-2025-09-23


 
 
 
 

De reviderade egenavgifter börjar gälla från och med den 1 januari 2026. 

Region Västerbottens miljöpolicy 
Miljöpolicyn har tidigare fastställts inom ramen för Region Västerbottens policy, 
som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. Från och med nu 
kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som separata policyer, 
som kompletterar varandra och som tillsammans med regionplanen utgör 
grundfundamentet för den övergripande styrningen inom Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

Regionfullmäktige har beslutat att fastställa miljöpolicyn. Den finns att läsa bland 
handlingarna till ärende 17 

Region Västerbottens säkerhetspolicy 
Säkerhetspolicyn har tidigare fastställts inom ramen för Region Västerbottens 
policy, som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. Från och med 
nu kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som separata policyer, 
som kompletterar varandra och som tillsammans med regionplanen utgör 
grundfundamentet för den övergripande styrningen inom Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

Säkerhetspolicyn innehåller en förtydligad beskrivning av samhällets 
skyddsvärden i samklang med lagstiftning och nationell styrning på området. 

Det förebyggande arbetet med riskhantering har tydliggjorts utifrån nya direktiv. 
Mindre justeringar har gjorts i dokumentets struktur och språk i syfte att 
förtydliga innehållet samt den övergripande strukturen för Region Västerbottens 
policyer. 

Regionfullmäktige har beslutat att fastställa säkerhetspolicyn. Den finns att läsa 
bland handlingarna till ärende 18 

Informationssäkerhetspolicy 
Informationssäkerhetspolicyn har tidigare fastställts inom ramen för Region 
Västerbottens policy, som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. 
Från och med nu kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som 
separata policyer, som kompletterar varandra och som tillsammans med 
regionplanen utgör grundfundamentet för den övergripande styrningen inom 
Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

Informationssäkerhetspolicyn innehåller bland annat tillägg gällande jämlikhet, 
jämställdhet och barnrätt.  

Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar att fastställa 
informationssäkerhetspolicyn. Den finns att läsa bland handlingarna till ärende 19 
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Ägarpolicy 
Ägarpolicyn har tidigare fastställts inom ramen för Region Västerbottens policy, 
som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. Från och med nu 
kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som separata policyer, 
som kompletterar varandra och som tillsammans med regionplanen utgör 
grundfundamentet för den övergripande styrningen inom Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

I Ägarpolicyn har mindre förändringar gjorts i dokumentets språk för en tydligare 
överensstämmelse med den övergripande strukturen för Region Västerbottens 
samtliga policyer. Innehåll och betydelse är i övrigt detsamma. 

Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar att fastställa 
informationssäkerhetspolicyn. Den finns att läsa bland handlingarna till ärende 20 

Policy Jämställdhet och jämlikhet 
Policy för jämställdhet och jämlikhet har tidigare fastställts inom ramen för Region 
Västerbottens policy, som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. 
Från och med nu kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som 
separata policyer, som kompletterar varandra och som tillsammans med 
regionplanen utgör grundfundamentet för den övergripande styrningen inom 
Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

I policyn för jämställdhet och jämlikhet har bland annat tillägg gjorts om 
hållbarhet samt barnrättsperspektiv, nationella minoriteter och urfolk. Tillägg har 
också gjorts gällande kravställning på leverantörer. 

Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar att fastställa 
informationssäkerhetspolicyn. Den finns att läsa bland handlingarna till ärende 21 

Arbetsmiljöpolicy 
Policy för jämställdhet och jämlikhet har tidigare fastställts inom ramen för Region 
Västerbottens policy, som samlar sju områden i ett gemensamt policydokument. 
Från och med nu kommer befintliga policyområden i stället att behandlas som 
separata policyer, som kompletterar varandra och som tillsammans med 
regionplanen utgör grundfundamentet för den övergripande styrningen inom 
Region Västerbotten. 

Med förändringen vill regionen få en förbättrad sökbarhet samt ett enklare och 
tydligare arbetssätt vid översyn och revidering. 

Den nya Arbetsmiljöpolicyn innehåller bland annat tillägg gällande nolltolerans 
mot diskriminering, trakasserier, kränkningar och mobbning. Texten har 
förtydligats gällande hälsofrämjande arbetsmiljöarbete inklusive friskfaktorer, 
samt nolltolerans mot alkohol, droger och spel om pengar på arbetsplatsen. 
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Regionstyrelsen föreslår att regionfullmäktige beslutar att fastställa 
informationssäkerhetspolicyn. Den finns att läsa bland handlingarna till ärende 22 

Motion om att införa SMS-livräddning i Västerbotten 
Håkan Andersson (C) har tidigare lämnat in motioner med förslag om att Region 
Västerbotten ansluter sig till systemet för SMS-livräddning. 

Vid regionfullmäktiges sammanträde i februari i år var ärendet uppe för 
diskussion och då beslutade man att återremittera ärendet för klargörande kring 
följande frågor:  

I utredningen räknar man med en årlig kostnad på 600 000 kronor för att anställa 
en person att jobba med SMS-livräddare. På Kliniskt träningscentrum (länsklinik i 
Region Västerbottens) finns 4 personer som jobbar som HLR-organisatörer. 
Frågan här är hur stor kostnaden skulle bli ifall uppgiften att jobba med SMS-
livräddare i stället läggs på HLR-organisatörerna. 

Utredningen räknar även med en årlig driftkostnad för SMS-livräddare med 770 
000 kronor. I en del regioner har kommunerna gått in och delfinansierat SMS-
livräddare. Frågeställningen i återremissen var att undersöka om Västerbottens 
kommuner eller någon annan instans, skulle kunna ta ansvar för driftkostnaden. 
Dessutom utreda var startkostnaden på 470 000 kronor skulle kunna finansieras, 
det kanske inte behöver läggas på ambulanssjukvården. 

Av motionssvaret framgår att för att säkerställa en kvalitetssäkrad respons vid 
hjärtstopp har regionen ingått avtal med kommunerna om att använda 
räddningstjänsten (IVPA) ”i väntan på ambulans”. Räddningstjänsterna är alltid i 
beredskap med korta utryckningstider och avtalen täcker de flesta orter och 
kommuner inom regionen. 

SMS-Livräddare kan vara ett viktigt komplement för att säkerställa snabbast 
möjliga insats vid hjärtstopp, men ersätter inte IVPA eller ambulans. 

Ambulanssjukvården är positiv till att använda SMS livräddare i regionen, men ser 
en utmaning med ekonomiska resurser för att finansiera denna tjänst. Kostnader 
förknippade med använda SMS livräddare är dels en startkostnad med omfattning 
ca 470 000 kronor, dels en årlig driftskostnad på ca 770 000 kronor. 

Utöver dessa kostnader är det nödvändigt att regionen tillsätter en resurs i form 
av en person med ansvar att erbjuda utbildningar och att följa upp kompetens hos 
de frivilliga som är knutna till systemet, cirka 600 000 kronor. 

Total kostnad beräknas årligen uppgå till 1,4 miljoner kronor utöver den initiala 
startkostnaden. 

Målsättningen är att Region Västerbotten ska införa SMS-livräddning det är 
ekonomiskt möjligt. En prioritering måste i så fall göras avseende var man kan 
spara på andra delar av ambulanssjukvårdens uppdrag för att säkerställa 
ekonomin. 

Regionfullmäktige har beslutat att motionen anses vara besvarad.  

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 23 
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Motion om att inrätta en central vårdgarantienhet 
Nicklas Sandström (M) föreslår i en motion till regionfullmäktige att Region 
Västerbotten bordet etablera en central vårdgarantienhet, med inspiration från 
Region Västmanland. Sandström menar att Region Västerbotten skulle därigenom 
kunna frigöra tid och resurser i verksamheten som kan användas på bättre sätt. 
Alltså skulle en sådan här verksamhet inte bidra till ökade kostnader när den kan 
etableras inom budget. 

Av svaret på motionen framgår bland annat att i juni 2023 beslutade regeringen 
om fyra uppdrag till E-hälsomyndigheten och Socialstyrelsen med syfte att inrätta 
en nationell vårdförmedling. Myndigheternas uppdrag är bland annat att ta fram 
en infrastruktur för ett nationellt vårdsöksystem, samt en plan för inrättande av 
en nationell vårdförmedling. I väntan på att regeringen fastställer hur nationell 
vårdförmedling ska ske har Region Västerbotten valt att ha ett arbetssätt/modell 
som bemannas av en sjuksköterska som handläggare. Att satsa på att ha 
medicinskt utbildad personal som svarar på frågor om vårdgaranti gör att många 
frågetecken kan lösas redan vid ett första telefonsamtal mellan patient och 
handläggare. 

Regionfullmäktige har beslutat att motionen anses besvarad. 

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 24 

Motion om att agera för fler decentraliserade utbildningar 
Maria Kristoffersson (C), Håkan Andersson (C), Carina Sundbom (C) och Ewa-May 
Karlsson (C) föreslår i en motion till regionfullmäktige att man ger styrelsen i 
uppdrag att verka för fler decentraliserade utbildningar inom yrken som idag har 
brist, samt för yrken som prognostiseras att bli bristyrken. Motionärerna är 
övertygade om att människor bor och har tillhörighet till en plats gärna stannar 
om de har möjlighet till det och gärna utbildar sig till de jobb som efterfrågas där 
de bor.  

Av motionssvaret framgår att i samverkan mellan regionen och Umeå Universitet 
har ett antal decentraliserade utbildningar startats i länet. Det som dock redan 
idag identifierats som en tröskel för decentraliserade utbildningar med önskvärd 
kvalitet är Region Västerbottens utmaning att tillhandahålla utbildade handledare 
i verksamheterna vilket faller under regionens ansvar. 

En fördel som uppmärksammats med programmen är att fler med längre 
livserfarenhet läser dessa utbildningar. En förhoppning är att de som läser en 
decentraliserad utbildning också är mer motiverade att stanna kvar på orten efter 
genomgången utbildning.  

Omfattningen av utbildningarna begränsas av regionens möjligheter att ta emot 
studenter under de verksamhetsförlagda delarna av utbildningarna. Det är av stor 
vikt att de utbildningar som startas kan upprätthålla en god kvalitet och att de 
utbildningar som redan startats upp utvärderas kopplat till programmens 
betydelse för kompetensförsörjning i länet. 

Regionfullmäktige har beslutat att motionen anses besvarad. 

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 25 
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Motion om likvärdig palliativ vård i Västerbotten 
Alliansen i Västerbotten (M + C + KD och L), föreslår i en motion till 
regionfullmäktige att man ska utreda hur Region Västerbotten ska kunna ge 
samma goda palliativa vård oberoende av var i länet personen bor. Detta bland 
annat utifrån en granskning av revisionen som bland annat visar ett det saknas 
palliativ vårdavdelning och Hospice i Skellefteå. Revisionen menar att en palliativ 
verksamhet kan erbjuda en bättre anpassad miljö för döende patienter. Dessutom 
frigöra platser vid både lasarettet och kommunens boenden, vilket skulle kunna 
förbättra situationen kring med utskrivningsklara patienter.  

I svaret till motionen instämmer man att det finns behov av att utveckla den 
palliativa vården i länet. I Skellefteå/Norsjö har frågan varit återkommande 
aktuell. I ett nyligt förslag från Medicin-Geriatriska kliniken på Skellefteå sjukhus 
redovisas ett nyrekryteringsbehov med omfattning av totalt ca 15 tjänster för att 
skapa en kombinerad geriatrisk/palliativ avdelning med upp till 6 palliativa platser. 
Det är en kostnad som det idag inte finns utrymme för. 

I södra Lappland är patientunderlaget för litet för att i dagsläget skapa dedikerade 
palliativa vårdplatser vid Lycksele sjukhus. Utifrån de långa avstånd som finns i 
länsdelen skulle också Lycksele vara för långt bort då det för många patienter är 
närheten till familj och nära som är viktigast i detta skede av livet. 

Inte heller vid Norrlands universitetssjukhus finns några dedikerade palliativa 
vårdplatser. 

I alla tre länsdelarna finns palliativa konsultteam och i Umeå och Skellefteå finns 
hemsjukvårdsteam. De palliativa konsultteamen stöttar verksamheter både inom 
Region Västerbotten och kommunerna med palliativ kompetens så länge 
patienten finns kvar på den klinik där det medicinska ansvaret för patienten ligger. 

För patienter som inte vill få palliativ vård i hemmet eller där förutsättningar inte 
finns för en palliativ patient finns möjligheter att remittera patienter från hela 
länet till upphandlat hospice i Umeå.  

Regionfullmäktige har beslutat att motionen anses vara besvarad. 

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 26 

Motion om att registrera barn födda i bilförlossningar 
Malin Svensson (C) föreslår i en motion att, med anledning av upprepade 
stängningar av BB i Lycksele, regionfullmäktige beslutar att en födsel som sker 
utanför sjukhus ska framgå i barnets journal. Dessa födslar ska vara möjliga att 
följas upp statistiskt. Det handlar om att kunna följa upp patientsäkerhet men 
också om hur Region Västerbotten ska kunna argumentera för säkrare vägar och 
resurser till förlossningsvården på nationell nivå, Centern vill också att Region 
Västerbotten genomför ett påverkansarbete för att ändra de nationella 
riktlinjerna på området.  

Av svaret på motionen framgår att Region Västerbotten kodar utifrån de 
nationella riktlinjer som kommer från Socialstyrelsen. Varje region kan inte själv 
besluta egna sätt att koda när det gäller barn födda utanför sjukhus.  
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Ett barn räknas som fött när både barnet och moderkakan har kommit ut. De 
gånger barnet har kommit ut utanför sjukhus brukar moderkakan oftast komma 
ut på sjukhus och då kodas platsen för födseln på sjukhus. Skulle det vara så att 
både barn och moderkaka kommit ut utanför sjukhus räknas födseln som 
eftervård och kodas utifrån det eftersom barnet inte är fött på sjukhus.  

Det är få barn per år som föds utanför sjukhus. I dagsläget när statistik efterfrågas 
söks information på barn födda utanför sjukhus och därefter görs 
journalgranskning för att se var barnet har fötts. Via journalgranskning 
framkommer vars moderkakan kommit ut, utanför eller på sjukhus.  

När det gäller andra händelser eller olycksfall utanför sjukhus som sedermera 
hanteras av sjukvården registreras det på annat sätt genom att det finns 
platskoder där det är sökbart mer exakt på vilken plats en sådan händelse har 
skett på. Utifrån nationella riktlinjer gäller inte det barnafödslar. 

Regionfullmäktige har beslutat att motionen anses vara besvarad. 

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 27 

Motion om ettårskontroll för förstagångsföräldrar med fokus på 
förlossningsskador och förbättrad eftervård 
Centerpartiets Maria Kristoffersson föreslår i en motion till regionfullmäktige att 
Region Västerbotten inför en strukturerad ettårskontroll för förstagångsföräldrar, 
med särskilt fokus på att upptäcka och åtgärda förlossningsskador. 

En plan för införandet av ettårskontrollen tas fram i samverkan med relevanta 
aktörer inom vården, inklusive en strategi för att utvärdera dess effekt.  

Regionfullmäktige har beslutat att motionen avslås. Detta eftersom det redan idag 
finns en fungerande process för att fånga upp dessa kvinnor. 

Läs hela motionen samt svar, se handlingar till ärende 28 

Beslut för övriga ärenden, finns att läsa om i protokollet som 
publiceras några dagar efter sammanträdet: 
11. Svensk Luftambulans Delårsrapport 2025 

12. Verksamhetsplan och budget 2026 - 2028, Norra sjukvårdsregionförbundet, 
NRF 

13. Gemensamt borgensåtagande för upphandling av helikoptrar till Svensk 
Luftambulans 

14. Redovisning av bidrag till politiska ungdomsförbund 2024 samt utbetalning 
2026 

15. Redovisning av partistödets nyttjande 2024 samt utbetalning 2026 

29. Redovisning av motioner under beredning 

30. Regionfullmäktiges valärenden 2025 
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